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IMPLEMENTAR EL PROGRAMA PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO DE NINAS Y
NINOS GENERACION EXPLORA, CUYO OBJETIVO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS Y NINOS ENTRE LOS 6 Y 13 ANOS, 11 MESES Y 29 DIAS,

OBJETO FORTALECIENDO EN ELLOS Y SUS FAMILIAS LAS HABILIDADES DEL SIGLO XXI, ASi
COMO CONOCIMIENTOS PARA EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, LA PREVENCION DE
VULNERACIONES Y LA CONSTRUCCION DE SU PROYECTO DE VIDA A PARTIR DE LA
EXPLORACION DE SUS VOCACIONES, INTERESES Y TALENTOS.

FECHA DE

SUSCRIPCION 04 DE NOVIEMBRE DE 2021

FECHA DE

APROBACION DE | 10 DE NOVIEMBRE DE 2021

LA POLIZA

VALOR INICIAL
DEL CONTRATO

$ 4.281.063.984

ADICIONES Adicion No.1 = $ 1.252.906.523
DISMINUCIONES No Aplica

VALOR TOTAL

DEL CONTRATO $ 5.533.970.507

PLAZO INICIAL

DEL CONTRATO

7 MESES Y 20 DIAS
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10 DE NOVIEMBRE DE 2021
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TERMINACION 30 DE JUNIO DE 2022
INCIAL

PRORROGAS Hasta el 30 de agosto de 2022
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FINAL
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Obligaciones especificas durante la fase de Atencion:

1. Desarrollar los componentes y actividades del proceso de atencién de acuerdo con lo definido en
el Manual Operativo del Programa Generacién Explora y la propuesta metodolégica aprobada por
el supervisor del contrato.

2. Conformar los grupos de atencion de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo del
Programa Generacién Explora y determinar los nicleos de desarrollo teniendo en cuenta las
caracteristicas del contexto, los intereses particulares de los grupos y las posibilidades del territorio.

3. Desarrollar con nifias y nifios participantes los encuentros de lectura de contexto, encuentros
vivenciales, encuentros de ndcleo de desarrollo y encuentros de fortalecimiento a los entornos
protectores segun lo establecido en el Manual Operativo del Programa Generacion Explora y la
propuesta metodoldgica aprobada por el supervisor del contrato.

4. Realizar y entregar los resultados del instrumento de medicion de entrada de las nifias, los nifios
gue incluya su estado inicial en cuanto a las perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como, de
sus habilidades y capacidades.

5. Realizar y entregar los resultados del instrumento de medicion de entrada de los padres, madres
y cuidadores que incluya su estado inicial en cuanto a las perspectivas y valoraciones de riesgo,
asi como, de sus habilidades y capacidades.

6. Registrar en el sistema, formatos 0 mecanismos provistos por EL ICBF, el mapa de factores de
riesgo y de capacidades asociados a las amenazas y vulneraciones de derechos de nifias, y nifios
en cada uno de los municipios focalizados por EL ICBF.

7. Desarrollar los ejercicios de control social y participacion de acuerdo con lo establecido en la guia
metodoldgica ejercicios de promocién de la participacion “Explorando mi Ciudadania Conociendo
mi Territorio” y en el Manual Operativo del Programa Generacién Explora.

8. Desarrollar el componente de gestién interinstitucional segun lo establecido en el Manual Operativo
del Programa Generacion Explora y la propuesta metodolégica aprobada por el supervisor del
contrato.

9. Apoyar la creacion y el fortalecimiento de redes sociales entre las nifias y los nifios vinculados
pertenecientes a diferentes grupos y zonas del pais, permitiendo la construccién, los vinculos y la
generacion de tejido social a partir del intercambio de sus experiencias y aprendizajes.

10. Garantizar la asistencia de un representante del CONTRATISTA a los comités y demas reuniones
a los que sean citados por la Direccion Regional o Centro Zonal respectivo.

11. Entregar el cronograma de encuentros de cada mes dentro de los ultimos cinco dias habiles del
mes anterior a su realizacion. Dicho cronograma debe ser diligenciado en los formatos establecidos
por EL ICBF. Este cronograma debe incluir los sitios y las horas en los cuales se realizaran los
encuentros. En caso de presentarse cambios en la programacién, deberan comunicarlo al
supervisor del contrato con minimo cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.

12. Proponer actividades y ejecutar los encuentros (presenciales o no presenciales) garantizando la
participacién de nifias y nifios, promoviendo la participacion de sus familias, propendiendo por la
construccion conjunta de acciones encaminadas al cuidado, a la proteccion de la infancia y al
fortalecimiento de la familia como principal entorno protector.

13. Garantizar las condiciones operativas, metodologicas, técnicas y logisticas para asegurar la
continuidad de las actividades y la participacion de las nifias y nifios y sus familias en las
actividades del Programa, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo del Programa
“Generacion Explora”.
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Realizar el diagnostico de derechos a nifias y nifios participantes del Programa, en el formato
definido en el Manual Operativo, el cual debe ser reportado a la supervision del contrato a mas
tarda dos meses después de haber realizado el primer encuentro vivencial de lectura de contexto
y registrarse en el sistema de informacién definido por el ICBF.

Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas
efectivas para garantizar los derechos de las nifias y nifios, de acuerdo con el(los) formato(s) o
sistema(s) definido(s) por la Direccion de Infancia a partir de la primera entrega del reporte del
diagnostico de derechos.

Entregar el refrigerio segun la modalidad de atencién (presencial - no presencial), segin lo
aprobado por el supervisor del contrato y lo establecido en la minuta patrén del Manual Operativo
del Programa Generacion Explora, a cada una de las nifias y nifios participantes del Programa.
Entregar a 3.200 nifias y nifios los materiales requeridos para la implementacién de los diferentes
encuentros de acuerdo con el tipo de atencién (presencial - no presencial).

Realizar el registro de asistencia con la firma manuscrita de cada uno de los nifios, nifias y
adolescentes participantes, y de sus padres y cuidadores cuando aplique, en cada uno de los
encuentros, de acuerdo con los formatos, mecanismos y el sistema de informacion establecido por
EL ICBF, lo anterior para atencién presencial. En caso de que el participante no pueda o no sepa
firmar mediante escritura, se procederd a registrar la huella digital sobre la planilla. Para la atencién
no presencial, EL CONTRATISTA debera presentar las listas de seguimiento telefénico, listas de
reuniones virtuales con apoyo fotografico, listas de entrega de material, registro fotografico de los
participantes donde se evidencie el desarrollo de actividades.

Propender por la permanencia de las nifias y nifios en al menos el ochenta por ciento (80%) de los
encuentros establecidos en el Programa.

Propender por la permanencia y participacion de padres y cuidadores en al menos el sesenta por
ciento (60%) de los encuentros establecidos en el Programa.

Vincular a un nuevo participante sélo cuando una nifia o nifio haya faltado a cuatro (4) encuentros
seguidos, luego de que el orientador psicosocial haya realizado el seguimiento a las causas de su
inasistencia o cuando a partir del seguimiento se identifique que el participante no continuara en el
Programa. Para atencion no presencial, cuando no se ha podido establecer contacto con algun
participante por parte del CONTRATISTA para realizar seguimiento en un periodo maximo de dos
semanas consecutivas, se podra entender que el participante no continla dentro del proceso de
atencién y deberd vincularse un nuevo participante.

Acompafiar a las nifias y nifios participantes en la potenciacion de sus vocaciones, intereses y
talentos en la construccion de su proyecto de vida de forma transversal durante el desarrollo del
Programa y realizar el respectivo registro en los mecanismos de informacion provistos por EL ICBF.
Entregar a la Regional ICBF contratante el informe de gestion mensual en el formato establecido
por EL ICBF con sus respectivos soportes.

Promover la participacion de las nifias y nifios en los espacios definidos por la ley y de acuerdo
con las orientaciones dadas por EL ICBF, tales como: las mesas de participacién de nifios, nifias
y adolescentes, gobiernos escolares, comités de convivencia, consejos y deméas espacios que
faciliten el dialogo entre nifias y nifios, y dialogos intergeneracionales. Lo anterior para atencion
presencial.

Entregar y cumplir con los valores técnicos ofertados en los términos y condiciones presentados
asi: Cualificacién de la iniciativa para grupos de 10 a 13 afios (2%) y Actividades de movilizacién
social para el reconocimiento y garantia de los derechos de nifias y nifios (1%). Los valores
técnicos agregados del servicio deberan corresponder minimo al tres por ciento (3%) del valor del

www.ichf.gov.co

|©)] @icbfcolombiaoficial 4§ @ICBFColombia &) @icbfcolombiacficial ; ICBFColombia
Regional Antioquia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 # 79-141 01 8000 91 8080

(604) 409 34 40 - Colombia




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Antioquia |
CLASIFICADA EJ\EA'}\IEI?I::;

26.

contrato que se pretenda suscribir. Los valores técnicos agregados se traducen en elementos que
favorezcan la o6ptima implementacion del Programa dentro de los siguientes conceptos:
Cualificacién de la iniciativa para grupos de 10 a 13 afios, materiales o implementos que permitan
cualificar el desarrollo de las actividades propuestas de acuerdo a las metodologias implementadas
en el Programa Generacion Explora, cualificacion del talento humano vinculado para la
implementacion del Programa Generacion Explora. Esta cualificacion debe realizarse por una
entidad distinta al oferente, actividades de movilizacién social para el reconocimiento y garantia de
los derechos de nifias y nifios, ampliacién de cobertura o ampliacién del tiempo de implementacion
del Programa Generacion Explora.

Contratar a jovenes entre 18 y 28 afios para la implementacion del Programa Generacion Explora,
cumpliendo como minimo el veinte por ciento (20 %) del total del talento humano, de acuerdo con
los perfiles mencionados en el Manual Operativo para los cargos; psicosocial, inspirador o auxiliar
administrativo.

==

ORLANDO GUZMAN BENITEZ
Coordinador juridico

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE ACUERDO CON LO QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL EN EL
ARCHIVO DE LA DIRECCION REGIONAL Y EN LOS SISTEMAS ELECTRONICOS DE CONTRATACION PUBLICA.

Rol Nombre Cargo Firma

Proyect6 Andrea Paola Diaz Posso Auxiliar Administrativo— Grupo Juridico W"‘*"é‘,{ﬁ
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